
 

 

4 novembre 2024 – INFO-NÉGO No12 
 
Annonce de journée de grève et état des négociations au palier 
national et régional 
 
Comme vous l’avez certainement vu dans les médias, la CSN et la CSQ ont annoncé des journées de grève. Voici les 
informations clés : 
 

 Grève du 11 novembre : Milieux familiaux. 
 

 Grève du 15 novembre : Dans les CPE pour les deux syndicats, CSN et CSQ. 

 
Contexte de la grève : Négociation au palier national 
 
Nous tenons à vous rappeler ainsi qu’à votre conseil d’administration que ces journées de grève concernent les 

négociations au niveau national et non régional. 
 
Les points de mésentente portent notamment sur : 
 

 Les augmentations salariales : Le Conseil du Trésor, la ministre Sonia Lebel, a proposé une augmentation de 
12,7 % sur 5 ans. 
 

 L’horaire de travail : Le souhait du gouvernement est de baser les horaires sur une semaine de 40 heures, 

alignée avec d’autres provinces, pour réduire entre autres la pénurie de personnel. Il est pertinent de mentionner 
que des représentations sont faites par les associations nationales auprès du ministère et du SCT pour la 
bonification des salaires, mais également concernant la pénurie de main-d’œuvre, ainsi nous avons proposé de 
valoriser monétairement la présence au travail par diverses bonifications. 
 

Les syndicats n’étant pas en accord avec ces propositions, ils ont voté en faveur de journées de grève. Nous attendons 
de plus amples informations sur le déroulement de ces journées et vous tiendrons informés. 
 
 

 

 



 

 

 

Votre association 
 
L’APCPE soutient l’amélioration des conditions de travail pour les travailleuses des CPE. À l’hiver 2022, notre association 
a appuyé un redressement des échelles salariales en rédigeant une lettre au Conseil du Trésor et au MFA dans ce sens. 
 
Lors de la négociation actuelle, nous avons exprimé notre soutien pour de meilleures conditions salariales directement 
au MFA à la table nationale. Bien que l’offre actuelle du Conseil du Trésor soit une première proposition, nous espérons 
qu’une nouvelle offre tiendra mieux compte des besoins de nos milieux. 
 

Rappel sur le Financement 
 
Le salaire et les éléments monétaires sont financés par le Conseil du Trésor. Dans le cadre légal pour une gestion 
financière saine dans les CPE, vous devez respecter ce qui sera négocié au niveau national, même si notre association 
est en faveur de hausses salariales plus importantes. 
 

Négociations régionales – CSN 
 
En ce qui concerne les négociations avec la CSN au niveau régional, nous avons tenu une AGE le 16 octobre dernier 
afin d’obtenir les mandats de négociation. Une info-négo vous a été envoyée, que vous pouvez relire en cliquant sur ce 
lien : INFO-NÉGO No5. 
 
Les discussions avec le syndicat se déroulent dans une ambiance cordiale. Nous abordons ensemble les enjeux clés et 
espérons réaliser des avancées importantes pour nos membres, telles que celles présentées lors de l’AGE. 
 

Prochaines étapes et partage de l’information 
 
Il est essentiel de partager cette information avec vos conseils d’administration pour qu’ils soient bien informés des 
négociations en cours aux deux paliers. 
 
Merci de rester attentifs à ce dossier d’importance. N’hésitez pas à nous contacter pour toute question ou commentaire. 
 

 

Votre dévoué comité de négociation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://apcpe1-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/permanence_apcpe_com/ERUZyg4o5m1IgqRHLBpSt9wBwyUm5Fklt2OOwdBNV0z2NA?e=vYmOsR

